
2024年度
開智国際大学の教育と卒業生についての

アンケート調査

集計結果

実施 ：2024年9月

対象 ：開智国際大学卒業生の就職先企業・団体（2021年度の卒業生）

方法 ：グーグルフォームによる回答

件数 ：就職先企業・団体等 43社

回答率：20.9％



①主たる業種

②本社等の所在地



③資本金

④正規雇用者数



⑤下記(1)〜(19)の項目について、本学卒業生の印象

⑥下記(1)〜(19)の項目について、採用者全体の印象



⑦採用時に求める語学力
＜TOEICスコア＞

＜日本語能力試験（JLPT）＞



⑧社会人として必要なこと、学生時代に身に付けておいて欲しい能力や、経験しておいてほ
しいこと

・多様性の集団の中で相手の考え、気持に気付く力。
・傾聴する力。
・様々なことに対して折り合いをすけるなど調整する力。
・自身の感情をコントロールする力。
・人の話しを聞いて理解すること、わからない事を質問できる事。
・アルバイトの経験、幅広い年齢の方とのコミュニケーションなど。
・目標設定、PDCAサイクル。
・傾聴力や、課題解決に熱心に取り組んでほしい。
・基本的なマナーの習得ができていること（挨拶・お礼）。
・コミュニケーション能力 。誰にでも隔たりなくお話できるというよりは、人に興味をもって話を
深掘りできる能力。
・なにか熱意をもって取り組んでいることが1つあってほしい。
・敬語、チームワーク。



⑨その他、本学卒業生についてお感じになっていること、あるいは本学へのご要望等

・誠実で真摯に業務に邁進している姿勢がとても高いです。
・弊社に入社された方は自己発信は控えめですが、何事も真摯に受け止めて業務に取り組
んでいます。
・なし。
・幅広い業界理解を深め、偏見のない職業選択へと促していただきますと幸いです。


